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Prot. 0004325 del 20/05/2022

[v-2 (Uscita)
BANDO DI SELEZIONE ESPERTO INTERNO - PON FSE "Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - PIANO ESTATE 2021. Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021 n. 41 “c.d.
Decreto Sostegni” - "Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per

OGGETTO: \ . - . . . ' . "
I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19" prot. N.
9707 del 27 aprile 2021 — Azione 10.1.1A- Interventi per il successo scolastico degli studenti — Azione
10.2.2A- Competenze di base. Sottoazione: SmartMente Foresi - CUP C93D21002010006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge I5 marzo 1997, n.59;

VISTO il DL 165/2001, concernente norme in materia di ordinamento del lavoro nelle pubbliche amministrazioni;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento europei,
il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

VISTA I'approvazione del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 di cui alla Decisione della Commissione Europea C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 e successive
mm.ii.;

VISTO Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021 n. 41 “c.d. Decreto Sostegni” - Avviso pubblico “Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell’emergenza Covid-19” prot. n. 9707 del 27 aprile 2021 nell’ambito del PON “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR — Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1.1A
“Interventi per il successo scolastico degli studenti” — Azione 10.2.2° - “Competenze di base”;

VISTA la Nota Ministeriale n. 643 del 27/04/2021 “Piano scuola estate 2021 — Un ponte per il nuovo inizio”;

VISTA la candidatura n. 1051380 per il progetto 9707 del 27.04.2021 — Apprendimento e Socialita;

VISTA la Nota Ministeriale n. 11653 del 14/05/2021 “Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021 n. 41 “c.d. Decreto Sostegni”
- Misure per favorire |'attivita didattica e per il recupero delle competenze e della socialita delle studentesse e degli
studenti nell’emergenza Covid-19”. Prime indicazioni per le istituzioni scolastiche ed educative statali;

VISTA la nota del MIUR prot. n. 17355 del 1 giugno 2021 in cui sono approvate le graduatorie definitive dell’avviso prot.

9707 del 20.04.2021 e quanto in essa riportato “Nell’ambito delle risorse disponibili per area geografica, le istituzioni
scolastiche inserite al di sopra della linea rossa delle graduatorie definitive saranno autorizzate con successiva nota e
previa generazione del codice CUP (cfr. art. 41 DL n. 76/2020) il cui progetto proposto da questa Istituzione scolastica
(posizione 87) relativo all’avviso in parola & finanziato per un importo complessivo € 98.413,90.

CONSIDERATI gli esiti della rilevazione dei bisogni presso I'utenza dell’Istituto;
RILEVATA lI'esigenza, al fine di ultimare le attivita progettuali, relativamente alle azioni specifiche per I'Istituto, di individuare le

VISTA

professionalita cui affidare lo svolgimento delle attivita di docenza per i percorsi che si intendono concludere nel
corrente anno scolastico;

la rinuncia dell’esperto interno precedentemente individuato per il modulo ‘ImpresaSapere’ (prot. 4310 del
19.05.2022);

CONSIDERATA la disponibilita di docenti interni a ricoprire tale ruolo;
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EMANA AVVISO PUBBLICO
per la procedura di selezione per I'acquisizione della disponibilita di una figura idonea a svolgere I'incarico di esperto interno
all’istituzione scolastica per la realizzazione di attivita da svolgere nell'ambito del seguente modulo formativo, riferito al
“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19" prot. N. 9707 del 27 aprile 2021 — Azione 10.2.2A- Competenze di base
“SmartMente Foresi”:
ART. 1 - PER LA CANDIDATURA E STATO INSERITO IL SEGUENTE MODULO:

10.2.2A - Competenze di base - SmartMente Foresi

Tipologia modulo Titolo FIGURA

COMPETENZA IMPRENDITORIALE IMPRESASAPERE ESPERTO INTERNO

ART. 2 - PREREQUISITI
Agli esperti formatori si richiedono i seguenti prerequisiti essenziali per la docenza e I'attivita di tutoraggio nell'attivita per cui si
concorre:
e disponibilita al lavoro in team;
e comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative in relazione al modulo
progettuale per cui si concorre;
e conoscenza e utilizzo della “didattica attiva”;
e conoscenza della piattaforma GPU e il possesso di competenze digitali relativamente ai principali pacchetti informatici e le
principali piattaforme online.
ART. 3 - COMPITI DELL’ESPERTO
Il presente avviso e rivolto alla predisposizione di una graduatoria di esperti e tutor interni, per |'attuazione dei moduli didattico
sopra indicato. All’esperto sono affidati i compiti previsti dal modulo come di seguito indicati:
- concorrere con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del disagio e della dispersione
scolastica e formativa;
- prendere visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli obiettivi che devono essere raggiunti;
- promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni degli alunni;
- predisporre la scansione temporale degli interventi e i contenuti a essa correlati;
- predisporre schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze finali;
- predisporre schede di autovalutazione per gli alunni;
- predisporre schede per monitorare il livello di soddisfazione e I'efficacia del corso;
- utilizzare una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale” e dal learning by doing;
- prendere contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la responsabilizzazione condivisa;
- concordare con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;
- completare la propria anagrafica sulla piattaforma;
- provvedere alla gestione della classe e, in collaborazione con il tutor, curare la documentazione;
- seguire, in collaborazione con il tutor, I'inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla programmazione
delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione;
- afine corso, collaborare col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza;
- partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;
- consegnare alla segreteria il materiale elaborato, nonché tutte le schede con relativi risultati, suddivisi in cartelle tematiche,
su supporto informatico.

Gli interessati dovranno far pervenire:

e ALLEGATO A - DOMANDA PARTECIPAZIONE, ovvero istanza per I'incarico che si intende ricoprire, riportante le generalita,
la residenza, I'indirizzo completo di recapito telefonico, indirizzo e-mail, il codice fiscale, I'attuale status professionale;

e ALLEGATO B - SCHEDA AUTO DICHIARAZIONE TITOLI, relativo al modulo per il quale si presenta istanza di partecipazione;

e Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;

e Copia di un documento di identita valido;

e L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge n. 196/2003 e successive modifiche secondo
il GDPR regolamento (UE) n. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018.
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ART. 4 - MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata, entro e non oltre le ore 10:00
di mercoledi 25 maggio 2022 attraverso uno dei seguenti canali:
— e-mail: liis00100t@pec.istruzione.it specificando nell’oggetto “Candidatura Bando PON Avviso pubblico n.9707 del 27
aprile 2021 - Piano Estate 2021”;
— consegna a mano alla segreteria della scuola.

L'istanza di partecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno, a pena di esclusione o di non valutazione dei titoli, tutta
la documentazione richiesta nel paragrafo precedente. Inoltre, non saranno prese in considerazione:

e domande pervenute in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

e mail con oggetto differente da quello ivi indicato, o inviate a indirizzo di posta diverso da quello indicato.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il modulo richiesto.
ART. 5 - CONTRATTO

Con gli esperti sara stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale, occasionale, esclusivamente per la durata del corso
e per il numero delle ore stabilite. Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, né a trattamento di fine
rapporto. A fronte dell’attivita svolta il compenso orario onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, spese, IRAP e accessori &
fissato fino a un massimo di € 70,00 lordo stato omnicomprensivo per gli esperti.

Si ricorda che qualora si verificasse una riduzione dei partecipanti al di sotto di 9 (nove) per due volte consecutive, il modulo non
potra proseguire e gli esperti saranno pagati sulla base delle ore effettivamente svolte fino a quel momento e documentate e
caricate sulla piattaforma.

L'effettuazione delle ore svolte dovra essere dettagliatamente documentata da ogni docente con relazione, time card e registro
puntualmente compilati.

La liquidazione dei compensi avverra solo al termine delle attivita complessive del Piano Scuola Estate 2021 e solo dopo I'effettivo
accreditamento dei fondi all’lstituzione Scolastica da parte del Ministero. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste
di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

ART. 6 - RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

ART. 7 - REVOCA DELL’INCARICO

In casi di assenza ripetuta, di incompetenza o di non assolvimento degli obblighi connessi all’incarico, il D.S. puo revocare I'incarico
in qualsiasi momento.

ART. 8 - PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra in base ai titoli e alle esperienze maturate, sulla base dei
criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

TABELLA DI VALUTAZIONE
TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO

Diploma di Laurea (Quadriennale o specialistica/magistrale) afferente la tipologia dell’incarico Votazione inferiore a 100 15 punti

A Votazione da 100 a 110 20 Punti
Votazione 110 e lode 25 Punti

Laurea triennale Votazione inferiore a 100 5 punti

B (Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea) Votazione da 100 a 110 10 Punti
Votazione 110 e lode 15 Punti
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c Diploma di istruzione secondaria di Il grado (Valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile Punti 5
con i punti A e B)

D Corso post-laurea afferente la tipologia dell’incarico Punti 3
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello)

E| Certificazioni |.CT riconosciute dal MIUR ~ Max 2 cert. linguistiche Punti 3 cad.

F | Certificazioni linguistiche Livello C1 Punti 3 cad.

G| Certificazioni linguistiche Livello B2 (in alternativa a C1) Punti 3 cad.

H| Certificazioni linguistiche Livello B1 (in alternativa a B2) Punti 3 cad.

I | Pubblicazioni inerenti I'incarico richiesto Punti 3 cad.

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO

A] Esperienze di docenza / tutor d’aula / valutatore / nei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5

B| Incarichi di Progettista in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5

C| Incarichi di Collaudatore in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5

D| Esperienze di progettazione e gestione “attivita didattiche di gruppo e/o attivita laboratoriali e/o Punti 5
ambienti di apprendimento in supporto alla didattica”

E| Esperienze in qualita di esperto in corsi di formazione/aggiornamento per docenti/ATA/alunni sulle Punti 5
tematiche/settori inerenti il modulo formativo

F | Esperienze in qualita di tutor in corsi di formazione/aggiornamento per docenti/ATA/alunni sulle Punti 5
tematiche/settori inerenti il modulo formativo

G| Altre esperienze professionali afferenti la tipologia dell’incarico 1 (fino a punti 5)

H| Corsi di formazione/aggiornamento coerente con l'incarico richiesto (della durata di almeno 10 ore) | 1 (fino a punti 3)

A parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:

= Sisceglie il candidato che ha gia svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al numero delle esperienze;

= Sisceglie il candidato piu giovane d’eta.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi della normativa vigente, GDPR regolamento (UE) n. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018, i dati personali forniti dagli
aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento
della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. All'interessato/a competono i diritti previsti dalla
normativa vigente in materia.

ART. 10 - RINVIO ALLA NORMATIVA

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in materia, in
guanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli
effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

ART. 11 - PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita: affissione all’albo dell’lstituto e pubblicazione sulla bacheca
pubblica del sito ufficiale dell'lstituto all’indirizzo web https://www.isisforesi.edu.it/, nonché in Amministrazione trasparente e
Albo on line. Il presente avviso € comprensivo di:

— Allegato A per candidatura esperto e/o tutor persona fisica.

— Allegato B dichiarazione titoli.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Alessandra Rando

FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3,
COMMA 2 DECRETO LEGISLATIVO 39/1993
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