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OGGETTO: 

 

NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE PON FSE FONDI STRUTTURALI EUROPEI– PROGRAMMA 
OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020. 
AVVISO PROT. AOODGEFID 3781 DEL 05.04.2017 “POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI ALTERNANZA SCUOLA-
LAVORO”. ASSE I – ISTRUZIONE – FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE). OBIETTIVO SPECIFICO 10.6 
QUALIFICAZIONE DELL’OFFERTA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA E PROFESSIONALE - AZIONE 10.6.6 
OBIETTIVO SPECIFICO 10.2 MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE CHIAVE DEGLI ALLIEVI- AZIONE 10.2.5. UN 
MARE DI LAVORO, SETTORI LAVORATIVI STRATEGICI PER L'ISOLA 
 

CIP 10.6.6A-FSEPON-TO-2017-11                                                                         CUP C95B17000170007 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
Istruzione-Fondo Sociale Europeo”;  

VISTO l’avviso pubblico n.3781 del 05.04.2017 “Potenziamento percorso di alternanza scuola lavoro”. Asse I – Istruzione 
– Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di Istruzione e Formazione 
Tecnica e Professionale -  azione 10.6.6 volta al miglioramento delle competenze chiave degli allievi; 

VISTE le delibere del Collegio Docenti 04-11/G del 11.04.2017 e delibera 12-02 H del  Consiglio d’Istituto del 10.05.2017; 
VISTA la candidatura n. 37811 – Un mare di lavoro, settori lavorativi strategici per l’Isola; 
VISTA la nota M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID 189 del 10.01.2018 – Autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa 

di questa Istituzione scolastica (CUP C95B17000170007), importo complessivo euro 26.892,00; AZIONE 10.2.5. UN 
MARE DI LAVORO, SETTORI LAVORATIVI STRATEGICI PER L'ISOLA; 

VISTA la nota M.I.U.R. prot. AOODGEFID 31732 del 25 luglio 2017- Aggiornamento Linee Guida per affidamento contratti 
pubblici servizi e forniture importo inferiore a soglia comunitaria; 

VISTA la nota M.I.U.R. prot. AOODGEFID 34815 del 02.08.2017, contenente chiarimenti in merito all’Attività di 
formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale;  

VISTE l’errata corrige diffusa con la nota M.I.U.R. prot. AOODGEFID 35926 del 21.09.2017 relativa alla nota M.I.U.R. prot. 
AOODGEFID 34815 del 02.08.2017; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna;  
VISTE le note dell’Autorità di gestione:  

  prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment dell’IVA;  
  prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attività di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti;  
  prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti l’Informazione e la pubblicità per la 

programmazione 2014-20;  
  prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative – Informazioni e pubblicità;  

VISTO il CCNL scuola biennio economico 2016/2018 sottoscritto il 19/04/2018; 
VISTO l’art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e l’art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilità del possesso della 

professionalità del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle mansioni per le quali è stato 
assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;  

VISTO il D.lgs. 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che “l’amministrazione deve 
preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 

VISTO il D.p.r. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 
sensi della legge n. 59/1997; 
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VISTO il D.leg.vo 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica 
Amministrazione”;  

VISTO Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di contabilità delle scuole; 
RILEVATA l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, relativamente alle azioni specifiche per 

l’Istituto, di individuare le professionalità cui affidare lo svolgimento delle attività di docenza per i percorsi che si 
intendono avviare nel corrente anno scolastico; 

VISTI i criteri di valutazione per l’individuazione dei profili delle figure: “Esperto”; “Tutor”; “Figura aggiuntiva” approvata 
dal Consiglio d’Istituto con delibera n° 22-18 del 22.11.2018. 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto 
 

NOMINA 
 

la Commissione per l’esame comparativo delle candidature pervenute ai fini dell’individuazione delle figure di: 
 Tutor interni. 

nell'ambito del PON, avviso pubblico n.3781 del 05.04.2017 “Potenziamento percorso di alternanza scuola lavoro”. Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di Istruzione e Formazione Tecnica e 
Professionale -  azione 10.6.6 volta al miglioramento delle competenze chiave degli allievi; nelle persone qui di seguito indicate: 
 

 Enzo Giorgio Fazio – D.S. - in qualità di Presidente; 
 Carla Baleni – D.S.G.A. ; 
 Roberta Melani; 
 Giuseppe Miliani. 

La Commissione avrà il compito di verificare la correttezza delle domande pervenute, ovvero presentate nei modi e nei termini 
richiesti nel bando e di comparare le stesse al fine di conferire gli incarichi previsti. 
Alla Commissione sono demandati, in particolare, i seguenti compiti: 

 valutazione degli elementi che caratterizzano le istanze, con l'attribuzione dei punteggi stabiliti nel bando; 
 elaborazione di una graduatoria di merito. 
 La Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, non potrà funzionare con meno di tre membri e le decisioni saranno 

prese a maggioranza relativa. Tutte le operazioni svolte dalla Commissione saranno verbalizzate. 

La Commissione, nominata il giorno 25.02.2019, si riunirà il giorno 28.02.2019, alle ore 14:30, presso l’ufficio di presidenza, nella 
Sede di Concia di Terra,  per la valutazione delle candidature pervenute. 
 
 

Il Dirigente scolastico 
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