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BANDO DI SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA PON FSE FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA
OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-
2020. AVVISO PUBBLICO 10862 DEL 16/09/2016 “PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL
DISAGIO NONCHE PER GARANTIRE L’APERTURA DELLE SCUOLE OLTRE L’ORARIO SCOLASTICO
SOPRATTUTTO NELLA AREE A RISCHIO E IN QUELLE PERIFERICHE”. ASSE | — ISTRUZIONE — FONDO

OGGETTO: SOCIALE EUROPEO (FSE). OBIETTIVO SPECIFICO 10.1. — RIDUZIONE DEL FALLIMENTO FORMATIVO
PRECOCE E DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E FORMATIVA. AZIONE 10.1.1 — INTERVENTI DI
SOSTEGNO AGLI STUDENTI CARATTERIZZATI DA PARTICOLARI FRAGILITA. AUTORIZZAZIONE
PROGETTOLABORATORIO & INCLUSIONE

CIP 10.1.1A-FSEPON-TO-2017-143 — CUP C99G16002450007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola— competenze e ambienti per I'apprendimento”
approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
VISTO I’avviso Pubblico 10862 del 16/09/2016, “progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per

garantire 'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse I-Istruzione—(FSE). Obiettivo Specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa. azione 10.1.1 — interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita.

VISTE la delibera del Collegio Docenti 04-02 del 27.10.2016 e la delibera 06-02 del Consiglio d’Istituto del
18.10.2016.

VISTA la candidatura n. 31509 dell’Istituto “R. Foresi”;

VISTA la nota M.LU.R. prot. n. AOODGEFID 28619 del 13.07.2017 — Autorizzazione progetti alllUSR di
competenza;

VISTA la nota M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID 31712 del 24.07.2017, autorizzazione del progetto e relativo impegno
di spesa di questa Istituzione scolastica (CUP: C99G16002450007), importo complessivo € 39.251,00.

VISTA la nota M.I.U.R. prot. AOODGEFID 31732 del 25 luglio 2017.- Aggiornamento Linee Guida per affidamento
contratti pubblici servizi e forniture importo inferiore a soglia comunitaria.

VISTA la nota M.I.U.R. prot. AOODGEFID 34815 del 02.08.2017, contenente chiarimenti in merito all’Attivita di

formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale.

VISTE I'errata corrige diffusa con la nota M.I.U.R. prot. AOODGEFID 35926 del 21.09.2017 relativa alla nota
M.I.U.R. prot. AOODGEFID 34815 del 02.08.2017.

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento.

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna;

VISTE le note dell’Autorita di gestione:

= prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment dell’IVA;

= prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli
esperti;

= prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti I'iInformazione e la pubblicita
per la programmazione 2014-20;

= prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;

VISTO il CCNL scuola 2007 e in particolare I'art. 35 concernente le collaborazioni plurime del personale in servizio
presso le Istituzioni scolastiche;
VISTO I'art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e I’art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilita del

possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione al condizione di essere adibito alle
mansioni per le quali € stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;

VISTO il D.Ilgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che “I'amministrazione deve
preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo
interno”;
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ACCERTATA I'impossibilita di utilizzare risorse umane interne per il modulo 1 e 2 relativamente alle figure professionale «
di tutor e una figura aggiuntiva per il modulo 5;
VISTO il D.I. 44/2001, art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per 'arricchimento dell’offerta formativa” che

possono assumere o la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’opera ai
sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile, o la forma di procedura negoziale aperta a soggetti dotati di
personalita giuridica per I'acquisizione di beni e servizi di formazione ai sensi del D.lgs n. 50 del 18 aprile
2016;

RITENUTO necessario procedere alla selezione delle FIGURE AGGIUNTIVE per lo svolgimento delle attivita formative
relative ai moduli —tempo di attuazione dicembre 2017 — giugno 2018:

EMANA AVVISO PUBBLICO

il presente avviso pubblico per la selezione e per il reclutamento di FIGURE AGGIUNTIVE (nel numero di 4 persone) NEI
MODULI 1-3-4-5.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE
Presentazione presso la segreteria didattica dell’Istituto, del C.V. affiancato al presente bando entro la data del
08.04 .2018

MODALITA SELEZIONE DELLE DOMANDE

Al termine della selezione il Dirigente scolastico, unitamente alla Commissione, elaborera una graduatoria che sara resa
pubblica mediante pubblicazione sull’albo pretorio on line e nella bacheca del sito istituzionale www.isisforesi.it.

Eventuali reclami dovranno essere presentati entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale arco di tempo, la
graduatoria diventera definitiva in assenza di reclami, dopodiché si procedera all’'individuazione dell’aspirante che avra
conseguito il punteggio piu alto per ciascun modulo del progetto.

L’esito sara comunicato direttamente al candidato individuato.

L’Amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura.

L'L.S.I.S. “R. Foresi” provvedera a contattare direttamente il candidato avente diritto all’incarico. |l termine di preavviso per
Iinizio delle prestazioni sara almeno di 5 (cinque) giorni.

Gli aspiranti selezionati per I'incarico si impegnano a presentare, in occasione della firma del contratto d’incarico, la
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta relativa all’autenticita dei titoli indicati nel curriculum vitae sottoscritta
dall’interessato.

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE
Sono causa di inammissibilita domande pervenute in ritardo rispetto ai tempi indicati ne presente avviso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Enzo Giorgio Fazio
FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA
Al SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 2 DECRETO LEGISLATIVO 39/1993
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